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Uvrier, le 18 juin 2018

Monsieur ]e Conseiller d'Etat
Christophe Darbellay
Chef du DEF
Place de la Planta 1

1950 Sion

Résolutions de la SPVaI suite à I'AD du 9 iuin 2018

Monsieur le Conseiller d'Etat,

Par la présente, nous vous transmettons les deux résolutions votées par I'Assemblée des
Délégués de la SPVaI le 9 juin 2018.

Elles comprennent les considérants, les constats ainsi que les demandes envers le
Département et les différents Services.

Le Président SPVal, Olivier Solioz, est à disposition du SE pour une séance afin
d'expliciter et de développer, si nécessaire, les différents éléments des résolutions.

Nous vous remercions pour les prises de positions, les informations ainsi que les détails
présentés aux délégués au sujet des nombreux points que nous vous avions transmis.

D'ores et déjà, nous vous remercions pour vos réponses et vous adressons, Monsieur le
Conseiller d'Etat, nos respectueuses salutations.

Olivier Solioz
Président

éé-

Annexes : 2 résolutions de I'AD de la SPValdu 9 juin 2018

Copies à : M. Jean-Philippe Lonfat, Chef du SE
M. Michel Beytrison, Adjoint au SE

Administration : Chemin des Brises 22 . .l 958 Uvrier ' Natel 079 297 53 46 ' spval@bluewin.ch
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Résolution de l'AD de lo SPVal du 9 juin 2018
<< Pour une prise en chorge efficsce suite su signolement ou guichet unique >>

Considéront :

o Çuê le début de l'année scoloire 2Ot6-?Ot7 o été, morgué por un chongement
important dons lo gestion delapédogogie spécioltsée.

o QUê selon le principe du guichet unigue, l'ensemble des demondes de doubles
mesures, de logopédie, de psychomotricité,, etc. sont déposées por les enseignonts
tituloires ouprès de lo direction d'école.

Constot :

. Lo centrolisotion des interventions vers le CDTEA peut àtre fovorqble à une bonne
prise en charge des élèves.

. Lo sTructure qctuelle n'est pos odéquate: le monque deressources,lo lenteur des

démorches, l'obligotion de déplacement vers un centre gue les porents ne peuvent
pos toujours ossumer et le non-remplacement du personnel en orrêt longue durée
pénolisent directement les élèves en difficulté.

. Le fonctionnement diff érent selon le.s centres régionoux ne donne pas les mâmes

chonces de prise en charge à tous les élèves du conton.
. De nombreux porents préfèrent se diriger vers le privé afin d'obtenir plus

ropidement un bilan oinsi qu'un suivi. Les enfonts issus de fomilles à bos ?evenus ne

bénéftcient pos des mêmes chonces.

Demande :

o QUê l'école puisse ûssurer so mission d'instruction dons le respect de lo personnolité

et du développement de choque enfant (LEP ort.2).
Pour ce îaire,il æt nécessoire que :

o I'Etot, por le biois des services concernés (Service de I'enseignement et
Service contonql de lo jeunesse), octroie de.s ressources supplémentoires

principolem ent en personnel spéciol isé.

o l'Etot pîenne en chorge le remboursement des frois des bilans de spéciolistes
ogréés et le suivi dons le privé quond le guichet unigue mqngue de moyens.

o I'A{fice de l'Enseignement Spécialisé améliore et unif ie le mode de

fonctionnement du guichef unigue dans les différents centres.
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Résolutinon,r:"",r:-3"o,",1:"1i",?ï;lrlT;,ii!ï,2or'

en gronde difficulté de comportement:»

Considéront :

. L'hétérogénéité des closses octuelles

. Lo multiplicotion des élèves avec de grandes difficultés et lq diversité de celles-ci

. Lo souffrance de certains enfants inadoptes ou système scoloire

. L'impossibilité pour ces élèves de s'odopter à une outorité et oux règles de l'école

Constot :

. Les situotions de crise et d'urgence se multiplient dons les clqsses.

. Les solutions odéguotes sont porfois inexistontes.

. Le nombre de deux personnes-ressources en fonction pour tout le Volqis romond est
lorgement insuff isont.

. Les ploces dons les institutions spéciolisées monguent cruellement.

. Lo disporition des closses à effectifs réduits ou des closses d'observotion ne

permet pos/plus de prise en charge porticulière.
. L'obsence de closse relois ou primoire est un frein à lo gestion des cos d'urgence.
. Le temps gui s'écoule en ottendqnt une solution péjore considéroblement lo

situotion.
. Les outres élèves de lo closse, et même de tout un bâtiment scoloire, sont pris en

otoge de cette situotion et ne sont plus dons un climot favoroble à l'opprentissoge.
. Les enseignants, oprès ovoir olerté toutes les instonces et essayé toutes les

solutions, s'épuisent et sont à lo limite de la rupture.

Demonde :

Pour répondre à ces besoins gui se multiplient dons toutes les régions, pour pollier à ces

situotions désostreuses : pour l'enfont en diff iculté, pour tous les outres élèves concernés
et pour l'enseignont à lo limite de ses possibilites, lo SPVol demonde ou DEF et ou Service
de l'Enseignement:

. Pour chogue district, voire commune, l'engogement, por le Déportement,
d'Enseignonts-Ressources pour :

o Prendre en chorge les élèves en diff iculté mojeure de comportement

o Fonctionner en binôme, evec le titulaire, pour alléger lo gestion de lo closse

o Seconder l'enseignont dans les démqrches et prises de contoct ovec les

dif f ér ent s i ntervenonts


